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VISTO: El Informe N° 231-2012-GOB.REG.HVCA/CEPAD/jcr, con
ProveidoN° 571817, el Expediente Administrativo N° 92-2012/GOB.REG.HVCA/CEPAD, Opinién
Legal N° 072-2011-OSRAJ/GSRC/OA]J, y demés documentacién adjunta en veintitrés (23) folios
utiles; v, '

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 231-2012-GOB.REG.HV CA/CEPAD/jct, de fecha
de recepcion del 22 de Noviembre del 2012, la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinatios del Gobierno Regional Huancavélica, informa respecto de la investigacién denominada:
PRESUNTASIRREGULARIDADES COMETIDAS POR LA EX ADMINISTRADORA DE
LA GERENCIA SUB REGIONAL DE CASTROVIRREYNA, teniendo como precedente
documentario el Informe N° 226-2011/GOB.REG.HVCA/GSRC/OSRA, Memorando N° 261-
2011/GOB.REG.HVCA/GSRC.OSRA, Informe N° 020-2011/GOB.REG.HVCA/GSRC/CAJA-
AQE, Informe N°  039-2011/GOBREG.HVCA/GSRC/CAJA, Oficio N° 015-
2010/GOB.REG.HVCA/GSRC-SGAT e Informe N° 015-2011/GSRC-OSGA-t/Ex.T. ¥

Que, con fecha 16 de agosto del 2011, la Ex Tesorera de la Gerencia Sub

Regional de Castrovirreyna CPC MARIBEL PALOMINO MARTINEZ, comunica al Administrador de
)\ la Gerencia Sub Regional de Castrovitreyna, Ing. Simeén Urbano Contreras Castillo, que la ex
Administradora CPC Anne Yocelin Siancas La Rosa, dispuso que le entregaran a la sefiora Aliana
Quispe Escobar, cajera de la Gerencia Sub Regional de Castrovitreyna, la suma de S/. 169.50 para
pagar el derecho de comisién del cheque de gerencia por el importe de S/. 33,901.81, y que hasta el 13
de julio del 2010 fecha que retorno a su plaza de origen no se realiz6 la devolucién de dicho dinero; asi
mismo la CPC Maribel Palomino Martinez - Ex Tesorera de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna con Oficio N° 015-2010/ GOB.REG.HVCA-GSRC-SGAT, de fecha 19 de mayo 2010,
remite el Boucher original - Recibo N°® 1210761, de fecha 17 de mayo 2010, por el importe de
/. 169.50 a la CPC Anne Yocelin Siancas La Rosa, para su afectacidn y recuperacién de dicho pago;

Que, se advierte que con fecha 13-05-2010, con el Memorando N° 070-
2010/GOB.REG.HVCA/GSRC.OSRA, se le entrega en calidad de préstamo al St. Valentin Saravia
Sullca, chofer de la Institucién la suma de S/. 6,800.00 para el pago de compra de repuestos de tractor,
asimismo con fecha 15-05-2010 se prestd la suma de S/.342.47. Nuevos soles para pago de comisién de
cheques de gerencia del Sr. Jorge Pompello Bellido Vilchez, en el Banco de la Nacién de Pisco el 17-05-
2010, todo mencionado dinero se tomé prestado por orden de la CPC Anne Yocelin Siancas La Rosa,
del sobre de C/P N° 2150 de fecha 20-03-2010 en la que contenia la cantidad de S/. 43,875.66, dinero
de la Carretera Ccaccachaca, sefialando que todo dinero prestado estd pendiente de recuperar;

Que, con fecha 08 de setiembre del 2011, emiten la Opinién Legal N°® 072-
2011/2011/GOB.REG.HVCA/GSRC/OAJ, en la que concluyen que existe responsabilidad funcional

\\ pot patte de ]a Ex Administradora Anne Yocelin Siancas La Rosa, por haber autorizado la disposicién
2| de una suma de dinero sin tener el sustento debido y que dicho monto no se recuperé hasta la
4 .‘, actualidad; y como consecuencia de la evaluacién de los precedentes documentarios y de la
it investigacién relacionada a las PRESUNTAS IRREGULARIDADES COMETIDOS POR LA
-Q‘. SERVIDORA ANNE YOCELIN SIANCAS, EX ADMINISTRADORA DE LA GERENCIA SUB
\ REGIONALDE CASTROVIRREYNA, se evidencia la presunta comisién de faltas disciplinarias,
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'~ conceptos y sin cumplir con las formalidades establecidas en las normas de tesoreria, causando grave
petjuicio econémico a Ia Entidad;

Que, por todo lo expuesto la Comisién Especial considera instaurar proceso
administrativo disciplinario por incurrir en graves irregularidades, ya que se considera falta disciplinaria a
toda accién u omisién, voluntaria o 1o, que contravenga las obligaciones, prohibiciones y demis
normatividad especifica sobre los debetes de setvidores y funcionarios, tal como Io establece el Decteto
Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Decreto Legislativo N° 276, y Reglamento de
la Carrera Administrativa Decreto Supremo N° 005-90-PCM: Artienp 25°,° T 4 servidores priblicos son
responsables vivil, penal y administrativaments por el cumplimiento de lus normay legales y administrativas en ¢ glervicio
del servicio pitblico, sin perjuicio de las sanciones de cardster disciplinario por las Jaltas que cometan. Articuly 26° - Lay
sanciones por faltas disciplinarias pueden ser: a) Amonestacidn verbal o eserita; b) Suspension sin Loce de remuneraciones
hasta por treinta dias; o) Cese temporal sin Loce de remuneraciones hasta por doce meses; y d) Destituciin, Artipul, 28°.-
Son faltas de cardter disciplinarias que, segin su gravedad, pueden ser sancionadas con cese lemporal o con destitucisn,

Drevio proceso adwinisiratipo: (-..)a) E/ incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento.
d) La negligencia en of deserperio de las Juncionesy

Que, ANNE YOCELIN SIANCAS LA ROSA, Ex Administradora de Ia
2\ Getencia Sub Regional de Castrovitreyna, presumiblemente habria incurrido en graves faltas
disciplinarias por Ia inobservancia e incumplimiento de las normas establecidas por ley,toda vez que
autorizo el pago sin el sustento debido, y en forma verbal, existiendo evidencias razonables de
presunta tesponsabilidad administrativa de la servidora, quien en el desempefio de su funcién
presumiblemente habgfa transgredido lo dispuesto del Art. 21° del DL. N° 276 (Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa, que norma: @) “Cumplir personal ) diligentemente Jos deberes gue impone el servicio
Piblico’; ello concordads con Jp dispuesto en el Art. 127 dof DS N’ 005-90-PCM. Reglaments de I Carrera
Administrativa gue norma, “Los funcionarios J Servidores se conducirdn con efiviencia en el desemperio de Jos cargos
asggnados (... ),asi mismo ol Artienlo 150° del misomo cherpo legal en la gue se considera Jalta administrativa
disciplinaria a toda acidn 07iisi6n voluntaria o no, gue contravenga las obligaciones y prohibiciones Y demds normativa
espectfica sobre los deberes de Jps servidores y Juncionarios(...) en consecuencia esta conducta descrita se encantaria
lipificada en los supuesto de hecho que constituye falias de cardeter disciplinario establecids en e Ar, 28 literal a), ) y m)
; 7\l DL. N° 276, que norma, a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presents Leyy su Reglaments ”d)
2 e Rondn R ST negligencia en el desemperio de las Jaunciones™y m) “Las demis que senala la L ey’

instauracién del proceso disciplinario, salvo distinto criterio de su Superior Despacho, en observancia
de la ley 27867.

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblicoy su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-

7 Estando a Io recomendado por la Comisién Especial de Procesos
" Administrativos Disciplinatios del Gobierno Regional Huancavelica; con Ia visacién de la Oficina
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Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
del Pert, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Orgénica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902 y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 507-
2011/GOBREG.HVCA/PR; '

SE RESUELVE:

ARTICULO 1:’.— INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién,a ANNE YOCELIN SIANCAS LA ROSA,
Ex Administradora de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna, por las consideraciones
expuestas en la presente resolucién.

ARTICULQ 2°.- Precisar que la procesada, tiene derecho a presentar su
descargo por escrito y las pruebas que considere conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendrs libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que le permita ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacion publica
que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM,, y en caso de requetirse su reproduccion total o
parcial de los mismos, asumira el costo que irrogue dicha accién.

ARTICULO 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entendera aprobada por igual término, a la sola
presentacién de la solicitud por parte de b procesada.

ARTICULOQ 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comision
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desatrollo Humano, Gerencia Sub Regional de Castrovitreyna, e interesada,
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIE REG
HU ELICA

GERENAE GENERAL REGIONAL

- Miguel defarcia Ramos




